Lebenslauf - Uberblick
Mag. (FH) Nico TONISCH

PERSONLICHES PROFIL

Position Analyst, Projekt Manager, Trainer & Coach
Telefonnummer +43 699 1947 53 53

Email nico@nicotonisch.com

Jahrgang 1984

Nationalitat Osterreich

KERNKOMPETENZEN

19 Jahre vielfaltigste Berufserfahrung, 7 Jahre in Finanz & Controlling (GE Healthcare, Colgate-Palmolive, Pfizer, u.a.)
(Indoor & Outdoor) Trainer und Coach fiir Vertrieb, Finanzen, Teambuilding, Fihrung und Personlichkeitsentwicklung
Finanz, Daten & IT Generalist (Big Data, Data Mgmt.) mit Programmiererfahrung und Spezialist fiir ERP Systeme
Aufbau und Begleitung von Kundennetzwerken sowie politischen und sozialen Communities (OVB, Way to Wealth)
Internationale Erfahrung mit betreuten Unternehmen in Deutschland, Polen, Norwegen, Israel, Westosterreich
Mehrjahrige Erfahrung als selbststandiger Vermogensberater (seit 2003) und Unternehmensberater (seit 2011)

BERUFLICHER WERDEGANG

Mrz 2019 bis heute Change Manager fir die Bearing Point Management- & Technologieberatung
Sep 2018 bis Feb 2019 Vaterkarenz fuir Sohn Leon (geb. 12.11.2017)
Juli 2010 bis Sep 2018 Trainer, Coach und Seminarunternehmer (WKO, OVB, Way to Wealth, EC Consult, MDI, OCV)
Apr 2012 bis Nov 2017 Unternehmensberatung (EPU; ab 2015 Nico Tonisch Projekt- & Wirtschaftsberatung GmbH)
fiir MDI Development GmbH, Glaxo Smith Kline, Censeo Vermodgensverwaltung, u.a.
Apr 2011 bis Apr 2012 Projektbereichsleiter SAP, DS CoE & Finance One Integration & Controller Onkologie (1 Jahr Pfizer)
Juli 2006 bis Nov 2010 Business Analyst, Controller (4 Jahre GE Healthcare Ultraschall, 1 Jahr Colgate Palmolive)
Apr 2003 bis Nov 2014 Vermogensberatung (6 Jahre OVB Allfinanz und 5 Jahre Censeo Vermoégensverwaltung)
Apr 2004 bis Jun 2006 Outbound Callcenter, Schadensabwicklung (Allianz Versicherung, EC Consult)
Aug 1999 bis Apr 2003 Praktikant 3 Mon sowie Lager- und Produktionsmitarbeiter 15h (Billa, Wittur, Siemens)

AUS- & WEITERBILDUNG

2012 bis 2018 Weiterbildung in Kommunikation, Gruppendynamik, Kampfkunst & Kdérperarbeit (Diverse)
2004 bis 2008 Studium der Unternehmensfiihrung an der FH Wien (WKO)

2003 bis 2006 Weiterbildung in Vertrieb, Teamfiihrung, Versicherungen, Finanzierung, Investment (OVB)
1998 bis 2003 Matura als Elektronik- und Nachrichtentechniker am TGM Wien (HTL)

POLITISCHER WERDEGANG

Mai 2015 bis 2020 Ehrenamtl. Mandatar im WKO Fachverband UBIT & Berufsgruppenausschuss (GO UB)

Nov 2015 bis 2020 Ehrenamtl. zweiter Beobachter ohne Stimmrecht im Kollegium des Wiener Stadtschulrates
Jan 2016 bis Feb 2017 Ehrenamtl. Aufbau und Leitung Buddyprogramm fiir NEOS Wien

Okt 2015 bis Feb 2016 Ehrenamtl. Mitarbeit in Arbeitsgruppen im Projekt Kraftwerk

Jan 2015 bis Okt 2015 Ehrenamtl. Online/Offline W&hlermobilisierung WKO Wahl 2015, Wien Wahl 2015, NR Wahl 2017
Jan 2014 bis Okt 2016 Aktive Einbringung bei Mitgliederversammlungen als NEOS Mitglied
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Zusatzkompetenzen & Projekte

Mag. (FH) Nico TONISCH

KOMPETENZEN

Financial Advisory

IT Consulting

Management & Technology

Asset und Fonds Management nach UCITS und InvFG, Fondscontrolling, Bilanzierung
nach UGB, IFRS und US-GAAP, Finanzwesen in Technologie-, Pharma-, Einzelhandels-
und Konsumgiterunternehmen, Wettbewerbsrecht, Investition & Kalkulation, Mikro &
Makrodkonomie, Budgeting, Planning, Controlling, Accounting, Pricing & Costing,
Wertpapier- & Immobilienhandel, Versicherungsberatung,

MS Excel, MS Access, Visual Basic, C++, C, Basic, Perl, MySQL, Business Intelligence,
Oracle GLPROD, Cognos Finance, Hyperion, Business Warehouse, AC Nielsen, SAP (R/3,
ECC, BI, IPT), HP Quality Center, Microsoft Sharepoint, Sun Microsystems, Charisma
ERP, Vision, Data Management, Saxo Trader, Market Map (Sungard Financial Systems)

Unternehmensaufbau & -strategie, Finanzierung, Investment, Vermarktung, Business

Interim Management
Projekt Management
Training

Coaching
Kommunikation

UNTERNEHMEN

Censeo
Vermégensverwaltung
Vermdgensverwaltung
0,5 - 1 Mio € Umsatz
Osterreich

Glaxo Smith Kline
Pharma, Konsumgdter
23, Mrd. GBP

CEE, Warschau

Pfizer Austria

Pharma

51,6 Mrd. USD
Osterreich

Planning, Prozess- & Projektmanagement, Projektentwicklung, Kooperationen

Risk Management (Censeo Vermogensverwaltung), Immobilienhandel (FMZumtobel)

SAP Integration (Pfizer Austria), Supply Chain Finance (Glaxo Smith Kline Cx Europe)
WKO (14 Tage), OVB (208 Tage), EC Consult (60 Tage), selbstorg. Gruppen (71 Tage)
OVB (> 3.000 h), Fihrung & Teambuilding (> 1.000h), Privatklienten (>500h)

Ausbildung als Gruppenleiter bei Mag. Christine Hoffmann (4 Wochenenden),
Interpersonelles Training fir Kommunikation am Aruna Institut (15 Wochen),

Mastery University bei Anthony Robbins (3 Wochen),

NLP & Hypnose Ausbildung bei Vinzenz Knapp (Mind Training),

staatlich befugter Vermogensberater (OVB & WKO)

AUSGEWAHLTE PROJEKTE — PROJEKT MANAGEMENT

Gewdhrleistungsklage gegen Partnerbank

Analyse von 600.000 Buchungszeilen fiir 140 Kunden zur
Beweisfeststellung, Schadensbemessung und Formulierung
der Vorwiirfe mit Nachweis eines Schadens iHv 13,5 Mio. €
Kundenkommunikation mit einer Beitrittsquote von 95%

COGS Remediation Consumer Europe (Supply Chain Finance)
Abgleich der Produktstammdaten und Verechnungspreise
zwischen den ERP Systemen der Vertriebsgesellschaft, dem
Zentrallager und SAP IPT/SB14 (Zwischengewinnelimination)

SAP Integration Pfizer Austria

Teil des globalen SAP Roll Outs im Rahmen der Wave fir
Deutschland, Osterreich, Niederlande; stv. Projektleiter
verantwortlich flir Master Data & Business Intelligence
(inkl. Training der Sales & Finance Mitarbeiter auf SAP BI)

TATIGKEITSSCHWER-
PUNKTE

Datenauswertung,
technisches Gutachten,
MS Excel, Saxo Trader,
Krisenmanagement,
Kundenkommunikation

Data Management,
Projektmanagement,
MS Excel, Sun, Charisma,
SAP, Kommunikation

Data Management, HP
Quality Center,
Projektmanagement,
MS Excel, Oracle, SAP,
Kommunikation

BRANCHEN: Pharma (Pfizer, Glaxo Smith Kline, Amgen), Medizintechnik (GE Healthcare), Konsumgiter (Colgate —
Palmolive, Glaxo Smith Kline), Immobilien (FM Zumtobel), Finanzdienstleistung, Bank, Versicherung (Allianz
Versicherung, OVB, Censeo Vermogensverwaltung, EC Consult), Industrie (General Electric, Siemens, Wittur),
Education (NMI, MDI, Aufbau eines Bildungs- & Erfahrungszentrums, freiberufl. Trainer & Seminarleiter)

SPRACHEN: FlieRend Deutsch und Englisch
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